
LES CERTIFICATIONS

Certificats Langue Française

Certifications Réseau Initiative Data Compétences référent cybersécurité, RGPD 500 ¤

Data

Contacts Centre Formation Continue : formationcontinue@cci28.fr

Alexia LAVOUIRAY - Attachée Commerciale Interentreprise Formation Continue - 02 37 91 65 37

Céline GUILLARD - Conseillère commerciale Intraentreprise et sur mesure Formation Continue - 02 37 84 28 04

Contact Centre d’Étude de Langues : celchartres@cci28.fr

Camille AUDELAN - �Conseillère Centre d’Étude de Langues 
02 37 91 65 24 / 07 63 60 11 95

Contribuer à la gestion de l’entreprise 500 ¤

Gérer la paie 500 ¤

Exercer le rôle de tuteur en entreprise 500 ¤

Exercer la fonction de formateur en entreprise 500 ¤

Manager un projet 500 ¤

Animer une équipe de travail 500 ¤

Négociation commerciale 500 ¤

Piloter les actions de communication numérique de l’entreprise 500 ¤

Exercer la mission d’organisation et de suivi des achats 500 ¤

Développer la qualité au service du client 500 ¤

Gérer les opérations à l’international 500 ¤

CCE

Certificat de  
Compétences 
en Entreprise

Tout connaître de nos formations sur www.campuscci.fr

1er centre de certification agréé

Langues

Certification CLOE (Compétences Linguistiques Orales et Écrites) 105 ¤

TOEIC® « Listening and Reading » : Anglais 158 ¤

TOEIC® Bridge : Anglais 98 ¤

Parcours de langues
anglais, espagnol, allemand… en face à face, à distance ou hybride

À partir de 1 370 ¤  
test de  

positionnement offert 

Parcours immersion interculturalité e-learning À partir de 450 ¤

Stages intensifs Nous consulter

Préparation aux certifications Nous consulter
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TOSA 79 ¤

Bureautique

Certification Voltaire 59.90 ¤

Certification Le Robert 92 ¤

Remise à niveau français sur mesure  Sur Devis

06 16 24 68 20



DES FORMATIONS ÉLIGIBLES AU CPF !

MONTEZ EN COMPÉTENCES !
DES FORMATIONS COURTES POUR VOUS OU VOS COLLABORATEURS !

DURÉE COÛTANNÉE 2025FORMATIONS

Janvier Février Mars Avril Mai Juin Sept. Oct. Nov. Déc.

Comment recruter et fidéliser mes collaborateurs  
grâce à la Marque Employeur 

14H 12 & 19 09 & 16 610 ¤

Attirer des talents et les fidéliser N1 sourcing 7H 06 295 ¤

Attirer des talents et les fidéliser N2 Inbound Recrutement 7H 05 295 ¤

Exercer le rôle de tuteur en entreprise 14H 06 & 07 16 & 17 700 ¤ + CCE

Exercer le rôle de tuteur en entreprise (Distanciel & Présentiel) 14H 06 06 am 03 am 16 20 am 18 am 700 ¤ + CCE

Exercer la fonction de formateur en entreprise 35H 22, 23, 28, 29 & 30 05, 06, 12, 13 & 20 1 500 ¤ + CCE

Performer son entretien de recrutement 10H30 07 5 pm 12 8 am 610 ¤

Organiser les élections du CSE 7H 03 15 350 ¤

Formation rôles et missions du CSE (-50 salariés) 7H 06 16 350 ¤

Formation rôles et missions du CSE (+50 salariés) 14H 03 & 04 18 & 19 610 ¤

Formation SSCT du CSE (nouveau mandat) 35H 06, 07, 10, 11 & 12 12, 13, 18, 19 & 20 06, 07, 13, 14 & 15 1 250 ¤

Renouvellement Formation SSCT du CSE (renouvellement) 21H 23, 24 & 25 25, 26 & 27 05, 06 & 07 750 ¤

Référent CSE en matière de lutte contre le harcèlement sexuel 
et comportement sexiste

7H 04 08 350 ¤

Les fondamentaux de la fonction RH 14H 23 & 24 610 ¤NOUVEAU

Droit - Social - Ressources Humaines

Contribuer à la gestion de l’entreprise 35H 02, 03 & 05, 01/07 & 02/07 13, 20 & 27 04 & 11 1 500 ¤ + CCE

Gérer la paie 49H 12, 13, 16 & 19 02, 03 & 05 14, 15, 16 & 17 19, 20 & 21 1 700 ¤ + CCE

La comptabilité quotidienne en entreprise / Module 1 14H 18 & 19 08 & 09 560 ¤

De la comptabilité quotidienne aux opérations de fin de mois / Module 2                              14H 02 & 03 13 & 14 560 ¤

Les opérations comptables de fin d’année et cas spécifiques / Module 3 14H 29 & 30 17 & 18 560 ¤

Découvrir et traiter la paie / Module 1 28H 12, 13, 16 & 19 14, 15, 16 & 17 1 300 ¤

Perfectionnement à la gestion de la paie / Module 2 21H 02, 03 & 05 19, 20 & 21 1 100 ¤

Comptabilité - Gestion fiscalité

Le Campus CCI, le Centre de formation du 1er réseau d’entreprises.

Certification VOLTAIRE 11 17 09 04 59,90 ¤

Français

Formation certifiante et éligible CPF

VOTRE CALENDRIER DES STAGES INTER-ENTREPRISES 2025



DURÉE COÛTANNÉE 2025FORMATIONS

Piloter les actions de communication numérique de l’entreprise 28H 17, 18, 24 & 25 02, 03, 09 & 10 1 200 ¤ + CCE

Communiquer sur les réseaux sociaux Niveau 1 14H 25 & 26 25 & 26 610 ¤

Communiquer sur les réseaux sociaux Niveau 2 7H 27 29 350 ¤

Créer et gérer son site internet avec Wordpress 21H 19, 20 & 21 07, 08 & 09 750 ¤ + TOSA

Canva 7H 06 23 350 ¤

Augmenter sa visibilité sur Internet : le référencement naturel 21H 04 17 07 350 ¤

NOUVEAU

NOUVEAU

Communication - Design

Comprendre et négocier le bon INCOTERM 2020 7H 14 450 ¤

Échanges intracommunautaires DEB et TVA 7H 25 450 ¤

Les documents d’accompagnement (import/export) 7H 22 450 ¤

Maîtriser son transport international et choisir son prestataire 7H 13 450 ¤

Maîtriser les modes et moyens de paiement à l’international 
et gérer efficacement les crédits documentaires et lettres …

14H 12 & 13 900 ¤

Connaître la réglementation douanière 7H 25 450 ¤

Les opérations triangulaires extracommunautaires 7H 12 450 ¤

Formations à l’international

Animer une équipe de travail 35H 22, 23, 28 & 29 06 06, 07, 13, 14 & 15 1 500 ¤ + CCE

Manager un projet 28H 08, 09, 22 & 23 1 200 ¤ + CCE

L’art de s’affirmer : oser dire, savoir dire, se faire entendre 14H 27 & 28 27 & 28 610 ¤

S’organiser face aux situations stressantes 14H 12 & 13 09 & 10 610 ¤

Gestion du temps : productivité et efficacité 14H 19 & 20 11 & 12 610 ¤

Anticipation et gestion des conflits 14H 24 & 25 610 ¤

Faire face aux situations d’agressivité et aux incivilités 14H 17 & 18 02 & 03 610 ¤

Réussir dans sa première fonction de Manager 21H 16, 17 & 19 20, 21 & 22 750 ¤

Manager à distances ses équipes 14H 29 27 am 20 am 550 ¤

NOUVEAU

NOUVEAU

NOUVEAU

Management - Développement personnel - Gestion de crise

Les formations proposées peuvent être dispensées au format présentiel, distanciel ou hybride.

Janvier Février Mars Avril Mai Juin Sept. Oct. Nov. Déc.

Sauveteur secouriste du travail 14H 06 & 07 12 & 13 18 & 19 230 ¤

Sauveteur secouriste du travail MAC 7H 24 31 28 03 130 ¤

Santé mentale au travail 14H 13 & 14 25 & 26 610 ¤

Référent QVCT 14H 22 & 23 20 & 21 610 ¤

Santé - Sécurité : les points clés de la réglementation 14H 28 27 610 ¤

Manager, comment préserver vos équipes? 14H 06 & 07 610 ¤

NOUVEAU

NOUVEAU

NOUVEAU

NOUVEAU

Qualité - Sécurité - Environnement



DURÉE COÛTANNÉE 2025FORMATIONS

Développer la qualité au service du client 14H 17 & 18 06 & 07 610 ¤ + CCE

Négociation commerciale 35H 13, 14, 19, & 23 02 1 400 ¤ + CCE

Répondre efficacement à un appel d’offres 7H 11 02 385 ¤

Maîtriser les techniques fondamentales de la vente Niveau 1  21H 13 05 am 02 am 04 1 430 ¤

Réussir ses négociations commerciales Niveau 2  14H 03 03 am 01 am 960 ¤

Prospecter et gagner des nouveaux clients 14H 07 & 08 08 & 09 610 ¤

Booster sa performance commerciale au téléphone 14H 14 & 25 10 & 14 610 ¤

Organiser sa prospection commerciale avec l’IA 7H 31 30 400 ¤

NOUVEAU

NOUVEAU

NOUVEAU

NOUVEAU

NOUVEAU

Commercial - Négociation

Formation certifiante et éligible CPF

Janvier Février Mars Avril Mai Juin Sept. Oct. Nov. Déc.

Word : fondamentaux 14H 28 06 23 01 500 ¤ + TOSA

Word 1 : découverte du logiciel / Module 1 7H 28 23 250 ¤

Word 2 : tableaux et formulaires / Module 2 7H 06 01 250 ¤

Word : approfondissement 14H 25 06 07 & 14 500 ¤ + TOSA

Word 3 : gestion des documents longs / Module 3 7H 25 07 250 ¤

Word 4 : fusion et publipostage / Module 4 7H 06 14 250 ¤

Excel : fondamentaux 14H 25 04 13 & 20 05 & 12 13 & 18 500 ¤ + TOSA

Excel : découverte du logiciel / Module 1 7H 25 13 05 13 250 ¤

Excel : les bases de données / Module 2 7H 04 20 12 18 250 ¤

Excel : approfondissement 14H 11 & 18 27 03 19 & 26 25 02 500 ¤ + TOSA

Excel : fonctions conditionnelles et rechercheV / Module 3 7H 11 27 19 25 250 ¤

Excel : tableaux croisés dynamiques / Module 4 7H 18 03 26 02 250 ¤

Excel : macro commandes / Module 5 7H 10 09 250 ¤

Excel : Power Query / Module 6 7H 17 16 325 ¤

Excel : Power BI 14H 03 & 04 18 & 19 650 ¤

Powerpoint : fondamentaux 14H 26 & 27 500 ¤ + TOSA

Powerpoint : approfondissement 14H 16 & 17 500 ¤ + TOSA

Outlook 365 7H 25 250 ¤

Suite Office 365 7H 27 06 250 ¤

Référent cybersécurité en TPE/PME 35H 24, 25  & 26 17 & 18 08, 09 & 10 27 & 28 2 500 ¤ + DATA

Piloter la mise en conformité RGPD en TPE/PME 35H 08, 10, 11, 14 & 15 03 & 04 15, 16 & 17 2 500 ¤ + DATA

NOUVEAU

Bureautique - Informatique

Exercer la mission d’organisation et de suivi des achats 28H 18, 19, 20 & 23 04, 05, 11 & 12 1 200 ¤ + CCE

Achats - Logistique - Production


